Beslutad av Sveriges Veterinarférbunds styrelse 2023-10-26 med stod av Statens
jordbruksverks foreskrifter och allmanna rad om specialistkompetens for veterinarer
(SJVFS 2021:25, saknr C25).

Redaktionell redigering 2024-03-08.

UTBILDNINGSPLAN
for specialistkompetens i sjukdomar hos hund och katt

Utbildningen

Veterindr som genomgar specialistutbildning bendmns aspirant.

Utbildningsanordnaren - examinations- och styrkommitté

Sveriges Veterinarforbund (SVF) ar utbildningsanordnare for specialistutbildningarna enligt
SIVFS 2021:25. Forbundet har utsett en examinations- och styrkommitté (ESK) hund och katt
som, for SVF:s rékning, ansvarar for granskning och godkdnnande av veterindrens handlingar
samt kontroll och provning av att aspiranten i specialistutbildningen i sjukdomar hos hund
och katt genomfort hela utbildningen och uppfyller utbildningsmalen. ESK-hund och katt
genomfor den slutliga examinationen och beslutar om aspirantens resultat ar godkant eller
underkant.

Utbildningens mal

Efter genomgangen specialistutbildning ska veterindren ha uppnatt fordjupad teoretisk och
praktisk kunskap inom de delar som ingar i denna utbildningsplan med uppvisad god
formaga att sjalvstandigt utfora kvalificerad sjukvard for hund och katt.

Efter genomgangen specialistutbildning ska veterinaren (enligt bilaga 1 till SIVFS 2021:25
samt de specifika kunskapsmalen i bilaga 1 till den féreliggande utbildningsplanen):

1. Visa ett logiskt, etiskt och professionellt forhallningssatt baserat pa vetenskap och
beprovad erfarenhet.

2. Uppvisa god attityd samt goda varderingar i arbetet med djuren och djurédgarna.

3. Kommunicera relevant information i tal och skrift till kollegor, djuragare, allmanhet,
foretag och myndigheter pa ett tydligt och strukturerat satt.

4. Visa god kunskap om och kunna tillampa gallande lagstiftning pa omradet.

5. Visa god kunskap om och handlaggning av sjukdomar som tas upp i lagstiftning
gallande epizootier, zoonoser samt anmalningspliktiga sjukdomar.

6. Visa god kunskap om och kunna tillampa svensk antibiotikapolicy, hygienregler,
smittskyddsarbete och stralskyddssaker arbetsmetodik.

7. Tolka och kritiskt granska vetenskapliga fakta och omsatta dessa i ett
evidensbaserat arbetssatt.

8. Kunnainsamla, bearbeta och redovisa data pa ett vetenskapligt satt.

9. Visa god kunskap om djurvalfard och beteendestérningar hos hund och katt.

10. Visa god formaga att sjalvstandigt utfora kvalificerad djursjukvard av hund och katt
saval i daglig verksamhet som i jourverksamhet.



11. Visa god kunskap om klinisk farmakologi.
12. Kanna till allman och speciell nutrition.

13.

Visa god forstaelse for etiologi och patogenes samt beharska profylax, diagnostik,
behandling och rehabilitering av sjukdomar samt skador som férekommer hos hund
och katt i Sverige samt kdnna val till detsamma for sjukdomar och skador som
forekommer pa hund och katt i 6vriga Europa.

14. Beharska de allmant férekommande metoderna for sedering, lokalbeddvning,

15.

anestesi och analgesi samt utifran situationen kunna vélja lamplig metod.
Visa god kunskap i rontgendiagnostik, ha kunskap om ultraljudsdiagnostik.

16. Visa kannedom om indikationer och principer fér datortomografi och

17.

18.
19.

magnetresonanstomografi

Visa god kunskap om kirurgiska ingrepp och pre- och postoperativ vard samt
sjalvstandigt kunna utféra vanligt forekommande kirurgiska ingrepp.

Visa goda kunskaper i akut- och intensivvard.

Vara val fortrogen med kliniska och laboratoriebaserade diagnostiska metoder samt
kunna applicera resultat fran dessa pa ett adekvat satt.

20. Ha god kannedom om respektive kunna utféra de moment som anges i

utbildningsplanens specifika kunskapsmal.

Veterinaren ska ha fordjupad kunskap om utredningsgang, diagnostik, terapi, rehabilitering
och prognos for de vanliga sjukdomstillstanden vad galler:
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Cirkulationsorganen.

Digestionsorganen inklusive téander.

Endokrinologi.

Hematologi och immunologi.

Dermatologi.

Infektioner inklusive zoonoser.

Onkologi.

Neurologi.

Ortopedi.
Reproduktionsorganen.

. Respirationsorganen.

. Rorelseapparaten.

. Urinorganen

Oftalmologi.

. Oron-, nos- och hals.

Specifika kunskapsmal som veterindren bland annat ska uppfylla for att na kunskapsmalen
enligt SIVFS 2021:25, finns i bilaga 1 till denna utbildningsplan for sjukdomar hos hund och

katt.

Utbildningens omfattning och innehall

Specialistutbildning i sjukdomar hos hund och katt omfattar enligt Jordbruksverkets
foreskrift delmomenten:

handledd tjanstgoring



- kompletterande utbildning i form av fordjupningskurser och konferenser inom
specialistomradet

- litteraturstudier inom det aktuella specialistomradet enligt den huvudansvarige
handledarens (huvudhandledarens) anvisningar

- sjalvstandigt skriftligt arbete

Samtliga delmoment i utbildningen samt examination ska ske inom en tiodrsperiod. Vid
foraldraledighet eller langre tids sjukskrivning (langre an tva veckor) far perioden forlangas
motsvarande tid. Tjanstledighet eller andra sarskilda skal kan ocksa vara grund for att
perioden far forlangas, efter bedémning av ESK-hund och katt, i varje enskilt fall.

Handledd tjanstgoring

For specialistkompetens i sjukdomar hos hund och katt kravs minst tre ars handledd
heltidstjanstgoring med godkdand huvudhandledare, inom verksamhetsomradet hund- och
kattsjukvard, eller motsvarande tid vid deltidstjanstgoring. Tjanstgoringen ska ske vid ett
eller flera tjanstgoringsstallen med en verksamhet som mojliggdr att aspiranten kan
genomfdéra de moment som kravs och uppna samtliga angivna kunskapsmal. Se vidare under
”Tjdnstgoringsstdlle” nedan.

Aspiranten ska ingd i den ordinarie arbetsstyrkan pa arbetsplatsen. Tjanstgoringen ska
fordelas sa att aspiranten far den erfarenhet och de fall som kravs for att tacka samtliga
delar av de allmanna och specifika kunskapsmalen. Aspiranten och huvudhandledaren ar
tillsammans ansvariga for att kraven uppfylls. Detta ska fortlépande styrkas av handledaren
i aspirantens loggbok.

Inom ramen for utbildningen ska veterindren fullgéra minst 240 timmar tjanstgéring med
akutfall under tid som infaller inom perioderna kl 17-08 pa vardagar respektive kl 00-24 pa
I6rdag och sondag eller annan helgdag fordelat lika mellan kirurgi och medicin. Detta ska
ingd i den individuella utbildningsplanen och intygas i loggboken.

Under det forsta aret av den handledda tjanstgoringen ska varje period omfatta minst sex
manaders sammanhangande tid for att kunna tillgodoraknas. Darefter kan aven kortare
perioder, dock minst pa tre sammanhangande manader, tillgodoraknas.

Kompletterande utbildning

Aspiranten skall genomga minst sex, av ESK-hund och katt godkanda kurser inom
specialistomradet, jamnt fordelade inom medicin och kirurgi och med god spridning pa de
olika @mnesomradena: Akut- och intensivvard, anestesiologi, dermatologi, endokrinologi,
gastroenterologi, hematologi, infektionssjukdomar, immunologi, kardiologi, neurologi,
oftalmologi, onkologi, reproduktion, urologi, munhalans sjukdomar inklusive odontologi,
respirationsorganens sjukdomar, rérelseorganens sjukdomar, otologi, mjukdelskirurgi, klinisk
kemi, klinisk patologi samt bilddiagnostik. Innehallet i varje kurs ska vara begransat till ett
amnesomrade, inom hund och katt.

Aspiranten ska darutdver genomga kurs i vetenskapligt skrivsatt och rekommenderas dven
genomga kurs i muntlig framstallning.

Deltagande i kongresser och symposier kan raknas som kurs efter individuell beddmning av
ESK-hund och katt. Mer information om den kompletterande utbildningen finns pa
utbildningsanordnarens webbplats www.svf.se


http://www.svf.se/

Egna studier

Aspiranten ska vid sidan av den kliniska tjanstgéringen fortlépande fordjupa och utveckla
sina veterindrmedicinska kunskaper genom att studera aktuell litteratur inom
utbildningsomradet. Kunskaperna provas vid examinationen. En viktig del av de egna
studierna ar deltagande i och forberedelse infor ronder av olika slag och sa kallade “journal
clubs” pa arbetsplatsen.

Sjalvstandigt skriftligt arbete

Aspiranten ska gora ett individuellt skriftligt arbete som ska redovisas och godkannas av ESK-
hund och katt innan aspiranten far examineras. Det skriftliga arbetet ska vara en
sjalvstandigt utford klinisk studie, fallbeskrivning eller litteraturstudie inom
specialistomradet. Det ska vara skrivet pa svenska eller engelska. Arbetet ska vara av sadan
kvalitet att det kan publiceras i en tidskrift med vetenskapligt granskade artiklar, till exempel
Svensk Veterinartidning. Arbetet ska vara utfort efter att veterinarlegitimation har erhallits.
Eventuella dispenser fran det bedéms av ESK-hund och katt.

Det skriftliga arbetet kan dven utgoras av en relevant vetenskaplig artikel inom
specialistomradet som veterindren har varit huvudférfattare till och som redan publicerats
eller slutgiltigt accepterats for publicering i en internationell ”peer reviewed” tidskrift.

Rad och anvisningar for det skriftliga arbetet finns pa utbildningsanordnarens webbplats
www.svf.se

Tillgodoraknande av tidigare tjanstgoring och kurser
Veterindren kan ansdka om att fa tillgodordkna sig handledd tjanstgoringstid och kurser som
genomforts under upp till 3 ar innan specialistutbildningen paborjats.

Ansdékan om tillgodoréknande ska goras skriftligen till ESK-hund och katt samtidigt med
ansékan om att fa pabdrja specialistutbildningen.

Se fullstédndiga villkor for tillgodordknande i utbildningsanordnarens Regler fér
tillgodordknande i specialistutbildningen pa www.svf.se/specialistutbildning

Individuell utbildningsplan

Aspiranten ska tillsammans med huvudhandledaren ta fram en individuell utbildningsplan
som ska lamnas in samtidigt med ans6kan om att paborja specialistutbildningen.
Utbildningsplanen ska omfatta de fyra delmomenten (se ovan) enligt SJIVFS 2021:25. Den ska
specificera tjanstgoring, moment och utbildning som behovs for att veterinaren ska uppfylla
de specifika kunskapsmalen for specialiteten som anges i denna utbildningsplan (med bilaga
1) och SJVFS 2021:25 (med dess bilaga 1).

For den veterinar som pa sitt ordinarie tjanstgoringsstalle inte kan uppfylla samtliga
kunskapsmal ska delar av utbildningen forldaggas till annat tjanstgoringsstalle dar dessa
kunskapsmal och moment kan uppfyllas. Se vidare nedan.

Den individuella utbildningsplanen ska vara faststalld och godkdand av ESK-hund och katt
innan utbildningen far paborjas och ska darefter kunna uppvisas pa anmodan.


http://www.svf.se/
http://www.svf.se/specialistutbildning

Huvudhandledaren ska tillsammans med aspiranten ga igenom utbildningsplanen
regelbundet for att kontrollera att aspirantens utbildning foljer planen. Om sa inte &r fallet
bor planen revideras. Det rekommenderas att utbildningsplanen féljs upp tva ganger arligen.
Vid storre forandringar sasom byte av tjanstgoringsplats eller handledare — eller om
ytterligare bitrdadande handledare behdver utses under utbildningen - skall en reviderad
version av den individuella utbildningsplanen skickas in till ESK-hund och katt for
godkdnnande.

Mall inklusive anvisningar for den individuella utbildningsplanen finns i bilaga 3. Riktlinjer for
handledare och aspirant i specialistutbildningen finns i bilaga 4A och 4B.

Tjanstgoringsstalle

Den handledda tjanstgoringen ska genomforas vid ett eller flera tjanstgoéringsstallen dar
aspiranten kan tillgodogora sig de kunskaper och kompetenser som kravs for att uppfylla
utbildningens delmoment samt utbildningsmalen. Detta ska uppges i den individuella
utbildningsplanen och ska godkdnnas av ESK-hund och katt. For att uppfylla samtliga
moment i utbildningen och ge den kompetens som kravs ska en sa bred inriktning som
moijligt efterstravas.

Ett tjanstgoringsstalle maste vara godkant for de moment och mal som ska uppfyllas dar.

For att ett tjdnstgdringsstille ska godkdnnas for samtliga moment och mal i utbildningen

galler féljande:
e Verksamheten maste mojliggora att aspiranten kan uppfylla kraven for samtliga

moment och mal i utbildningen inklusive de specifika kunskapsmalen.

e Verksamhet ska bedrivas aret runt. Verksamheten far dock stanga for semester och
kompetensutveckling under sammanlagt hégst 30 arbetsdagar per ar.

e Verksamheten ska medge att arbetet for den som genomgar specialistutbildningen
utgdrs av arbete inom det omrade specialistkompetensen avser.

»  Veterindrer och annan personal pa utbildningsplatsen ska kontinuerligt
kompetensutvecklas.

e Aktuell referenslitteratur ska finnas.

e Tid ska regelbundet finnas avsatt for ronder och/eller falldiskussioner.

e Verksamheten ska omfatta planerad och akut kvalificerad kirurgisk och medicinsk
vard samt erbjuda stationarvard.

e Patjanstgoringsstallet ska det finnas minst motsvarande tre heltidsveterinartjanster.
Det ska finnas minst tva tjdnstgérande veterindrer med specialistkompetens som
tillsammans tacker minst 100 % arbetstid. Tjanst som innehas av veterinar under
specialistutbildning rdknas in i totala antalet tjanster.

Dokumentation av utbildningen

Som grund for vad som ska dokumenteras ligger, utover SIVFS 2021:25 (inklusive dess bilaga
1), det som anges i denna utbildningsplan for specialistutbildning i sjukdomar hos hund och
katt med specifika kunskapsmal i bilaga 1.

Loggbok

Dokumentation 6ver genomford utbildning sker i form av en loggbok dar genomférda



moment och uppnadda utbildningsmal dokumenteras. Loggboken ska vara ett verktyg for
aspirant och handledare att I6pande utvardera hur aspiranten ligger till i forhallande till sin
individuella utbildningsplan. Loggboken utgér ocksa en del av underlaget for ESK:s senare
beddmningen av om aspiranten har genomfért utbildningen med godkdanda delmoment och
kunskapsmal, for att fa ga upp i examination.

Genomfdorda moment och uppnadda kunskapsmal ska fortlopande dokumenteras i
loggboken. Samtliga moment och mal ska vartefter de uppfylls, noteras som godkdnda av
huvudhandledaren. Moment som genomférs under handledning av bitradande handledare
bor noteras som godkédnda dven av henne/honom, i loggboken. Om en bitrddande
handledare ansvarar fér aspirantens handledning pd annat tjénstgéringsstdlle dn dér
huvudhandledaren finns, ska detta ske. Huvudhandledarens notering ska dock dnda finnas
pd samtliga moment och uppnddda kunskapsmal.

Det som loggas i loggboken ska kunna styrkas genom journalanteckningar och kursintyg eller
intyg fran bitradande handledare, vilka pa anmodan ska kunna visas upp for
utbildningsanordnaren.

Da utbildningen ar genomford, infor examination, ska huvudhandledaren sarskilt intyga i
loggboken att aspiranten har genomfort utbildningens delmoment enligt féreskrift SIVFS
2021:25 och uppnatt kunskapsmalen i foreskriftens bilaga 1 — samt uppfyller kraven och

kunskapsmalen i utbildningsanordnarens utbildningsplan.

Mall for loggbok finns i bilaga 2A och anvisningar for loggboken i bilaga 2B.

Handledare

Veterinar som genomfor specialistutbildningen ska ha en huvudansvarig handledare
(huvudhandledare). Huvudhandledaren bor tjanstgdra dar veterindren huvudsakligen
genomfor sin specialistutbildning. Utbildningsanordnaren beslutar om godkdnnande av
handledare i den individuella utbildningsplanen, i samband med ansékan om att fa paborja
utbildningen.

Bitradande handledare kan vid behov utses av huvudhandledaren. Det ar framst relevant om
delar av utbildningen ar forlagd till annat tjanstgoringsstalle an det dar huvudhandledaren
finns, da en bitradande handledare ska utses pa respektive ”Ovrigt” tjanstgoringsstalle. En
bitrddande handledare har ett visst évergripande handledaransvar till skillnad fran de olika
veterindrer som i den dagliga tjanstgoéringen handleder aspiranten i olika enstaka moment ex
vis olika kirurgiska ingrepp eller handlaggning av olika medicinska fall; dessa veterindrer
rdknas sdledes inte som bitrddande handledare. Bitradande handledare ska redovisas i den
individuella utbildningsplanen.

Bade huvudhandledare och bitradande handledare ska i forsta hand vara av Jordbruksverket
godkand specialist i sjukdomar hos hund och katt eller i andra hand inneha motsvarande
kunskaper och kompetens (4 kap 5 § SJVFS 2021:25). "Motsvarande kunskaper och
kompetens” bedoms individuellt av ESK-hund och katt.

En huvudhandledare ska inte ansvara for mer &n tva aspiranter samtidigt. Ar
huvudhandledaren tjanstledig/foraldraledig eller av nagon annan anledning franvarande
under tre sammanhangande manader eller langre, skall detta anmalas till
utbildningsanordnaren samt anges i loggboken som uppehall i utbildningen.



Om byte av handledare behover ske eller ytterligare bitrddande handledare behover utses
under utbildningen ska en ansékan om det skickas till utbildningsanordnaren foér
godkdnnande av ESK-hund och katt och den individuella utbildningsplanen uppdateras.
Blankett finns pa www.svf.se

Handledare inom utbildningsprogrammet ska halla sig val insatt i programmets utformning,
aspirantens och handledarens respektive ansvarsomraden, de aktuella specifika
kunskapskraven samt regler for dokumentation av uppnadda mal i utbildningen och
godkdnnande av dessa. Veterinar som ar huvudhandledare b6r genomga
handledarutbildning som tillhandahalls av utbildningsanordnaren.

Aspiranten ska tillsammans med huvudhandledaren ldagga upp en individuell plan for
veterindrens utbildning som bada ska stad bakom. Huvudhandledaren har en viktig uppgift i
att medverka till att utbildningsplanen blir sa fullstandig och andamalsenlig som mojligt
gentemot gallande krav for utbildningen. Under utbildningen ar huvudhandledarens roll att
handleda och stodja veterinaren och majliggora att alla i utbildningsplanen férekommande
moment och kunskapsmal uppfylls och dokumenteras i loggboken.

Efter genomford utbildning ska huvudhandledaren efter kontroll av fullgjord loggbok intyga
att samtliga fyra delmoment ar genomforda och samtliga krav och kunskapsmal uppnadda.
Det samlade handledarintyget utfardas enligt anvisning fran utbildningsanordnaren. Har
aspiranten haft mer @n en huvudhandledare under utbildningstiden intygar varje handledare
de moment som ar genomgangna under dennes tid som huvudhandledare. Se vidare
Riktlinjer for handledare, bilaga 4A.

Examination

Efter genomford utbildning ska veterindren genomga examination. Examination anordnas
som regel en gang per ar. Vid examinationen provas aspirantens kunskaper och fardigheter
gentemot de faststallda allmanna och specifika kunskapsmalen i denna utbildningsplan
inklusive bilaga 1. Examinationen bestar av en skriftlig och en muntlig del.

Examination skall ske senast tio ar efter paborjad utbildning. Vid sarskilda skal sasom
foraldraledighet samt langre tids sjukskrivning kan perioden forlangas med motsvarande tid
efter enskild bedémning av utbildningsanordnaren.

Innan aspiranten far genomga examination ska hon/han redovisa att loggboken ar komplett
ifylld och att samtliga delmoment och kunskapsmal i utbildningen dr genomférda och
uppnadda, huvudsakligen genom ett slutligt intyg fran huvudhandledaren om detta, och
ESK-hund och katt ska beddma och godkdnna att utbildningen ar fullgjord.

Utbildningsanordnaren utfardar riktlinjer for examination, se www.svf.se

Intyg pa genomgangen specialistutbildning

Utbildningsanordnaren utfardar efter godkand examination ett examensbevis om
genomgangen specialistutbildning. Examensbeviset utgér underlag for ansékan om
godkdannande som specialist i hundens och kattens sjukdomar, som goérs hos Jordbruksverket
via en e-tjanst. Narmare information om hur man ansoker finns pa Jordbruksverkets
webbplats https://jordbruksverket.se/



http://www.svf.se/
http://www.svf.se/
https://jordbruksverket.se/

Ansodkan till specialistutbildningen

Veterindr som onskar genomga specialistutbildning ansoker till utbildningsanordnaren,
Sveriges Veterinarforbund (SVF) om att fa pabdrja utbildningen. Blankett och information
om vad ansokan ska innehalla finns pa SVF:s webbplats www.svf.se.

Utbildningens startdatum kan tidigast vara det datum som ansdkan har registrerats hos
utbildningsanordnaren.

Nar utbildningsanordnaren har godkdnt handlingarna i ansdkan far den sékande ett skriftligt
beslut.

Antagningskrav

For att fa paborja specialistutbildningen i sjukdomar hos hund och katt kravs:
Svensk veterinarlegitimation

Godkand huvudansvarig handledare (huvudhandledare)

Godkand individuell utbildningsplan.

Erlagd intradesavgift

Bilagor
1. Specifika kunskapsmal for sjukdomar hos hund och katt.
2. A. Loggbok for sjukdomar hos hund och katt.
B. Anvisningar till loggbok for sjukdomar hos hund och katt

3. Mall inklusive anvisningar for individuell utbildningsplan for sjukdomar hos hund och
katt.

4. A. Riktlinjer for handledare.
B. Riktlinjer for aspirant.


http://www.svf.se/
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